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n DITO

Le mot du maire

Pour répondre a la question « Quel a été votre moment fort cette année 2012 dans la vie municipale ? », c’est le sing
qgui me contrarie le plus, tant ces moments sont multiples...

i Bien sdr, il y eut lesérentes d'un trés grave incendie, preuve s'il en est gua POMMIERS ce
inaugurations : caserne n'est pas l'indi érence qui prévaut. Ceci fait chaud au ceceur,
des pompiers, résidence lescomme les moments agréables que nous avons connu tout
Passerelles et surtout le podleau long de l'année avec les tres nombreuses animations
enfance, avec laccueil de vous tousulturelles ou simplement amicales. Le jumelage qui entre
et de nombreuses personnalités.dans sa deuxiéme année y contribue a sa facon. L'agenda 21
Mais lorsque l'on inaugure, méme sert de | rouge aux décisions municipales et les nombreux

si l'on est satisfait de présenter legarticipants aux groupes de travail s'investissent dans des
réalisations, c’est que le travail estctions concrétes.

acheveé et l'esprit est déja accaparé

P par d'autres sujets.

M Verci a tous car la vie publique repose en grande partie
sur I'équipe municipale que je remercie pour son engagement
M Cest sans conteste laménagement de lespace et mais aussi sur vous, au travers des associations et de vos
la préparation du POMMIERS de demain qui nous actions individuelles. Jaurai une mention pour le personnel
ont le plus mobilisé en 2012 avec l'élaboration du Plan communal dévoué et e cace, avec en cette n d'année un
Local d'Urbanisme. Dossier complexe car extrémememmmage particulier & Catherine FOURNIERyui fait valoir
contraint par les lois et réglements, mais document essentigs droits a la retraite. Elle a marqué son passage a la mairie
pour préparer lavenir. Pour répondre aux exigences dpar son sourire, sa gentillesse, son écoute, sa discrétion et sa
nombreuses lois, « Grenelle Il » étant la derniére en date, @olapétence, que ce soit & 'accueil, au standard ou dans la
Directive Territoriale d’/Aménagement de l'aire métropolitaird cile gestion des dossiers d’urbanisme. Merci et longue et
lyonnaise et au schéma de cohérence territorial du Beaujoldigureuse retraite Catherine.

nous devons réduire la consommation d'espace de maniére

drastique, ce qui signi e qu'il y aura resserrement des ZOne, 1 jer [a vie municipale sans parler de lintercommunalité
constructibles. Le developpement passera par la densi catigR, a5 e sens aujourd'hui tant les interactions sont grandes.

des zones déja urbanisées, a commencer par le bougd,jicats communauté de Communes sont omniprésents.
Dans le méme temps, nous devons prévoir la réalisati

PLU doit penser également agriculture, économie, habit

risques, circulation, déplacements, en particulier modes doux, is concerne laréparation d'une grande Communauté
economie deénergie, paysage, patrimoine... Pour aboutir a0 communes a 34Sujet passionnant mais complexe qui lui

;ezlmotloggrg;nt, un ce;taln r:jor_r:brz de tr_ava.w((j.completz_menta.lre ussi demande mobilisation et engagement. Il devrait aboutir
Ssalres €t condults de paire - diagnostic agricoyngy3 5 gue tout soit opérationnel en 2014.

étude paysageére, étude sur les entrées de bourg, étude sur
les risques géologiques. Sur le plan patrimonial, nous dev
revoir la zone de protection du patrimoine architectura® 2013 sengage dans un contexte morose : les restrictions
urbain et paysager (ZPPAUP) et la remplacer par une airddtiggétaires sont la, des charges nouvelles sont annoncées
valorisation de I'architecture et du patrimoine (AVAP). L'anr@¢c entre autre la réforme des rythmes scolaires. Nous
2012 a vu la démultiplication des réunions, et rencontrgi¢vons adapter le rythme des investissements, an de
consacrées & ces sujets qui ont mobilisé 'équipe municipaleénager une capacité de nancement du fonctionnement,
et des personnes associées. Il s'agit pour nous de bouclep@alr préserver la qualité des services apportés. Dans le méme
copie début 2013 a n de la soumettre a tous. temps, nous devons adapter POMMIERS aux besoins futurs.
Les économies d'énergies dans les batiments communaux

B vai . . . et 'aménagement des abords, au nord de I'école maternelle
Mais 2012, ce fut aussi la construction des vestiaires eé Bont les principaux investissements 2013

n de I'aménagement de la halle de sports. Les travaux se

terminent. L'automne a vu la réalisation d'un importani
programme de travaux de voirie. Ecoute, dialogue et responsabilité guideront notre

Si nous avons eu a nouveau des dégradations et &[gion en 2013. Bonne année a toutes et a tous avec santé, joie
0eébonheur...

vandalisme, nous avons également connu des moments

chaleur et de solidarité autour de la famille KUNTZ victime
Daniel PACCOUD
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Janvier

. Les frimas sont la.

. Le maire entouré du conseil
4n e municipal o re ses vaeux
Février P

o || La mairie honore les conscrits de la
[ Marcel PACCOUD, (23t g}l(jgnbres du personnel communal

conseiller municipal de M crest I'inauguration du podle enfance.
1971 & 1983, nous quitte.

Mars

. Les conscrits de la 2 mettent le feu. La féte
est trées belle, la magie des rencontres de
générations agit a merveille.

. Les conscrits de la 2 mettent le feu. La féte est trés bell
magie des rencontres de générations agit a merveille.
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Avril

i Enfants et adultes partent visiter les centres de tri de
Villefranche et de Rillieux. Tres instructif !

M La commune achéte son premier véhicule
Mai électrique : le garde-champétre roule propre.

. Les Scenes de Cave sont encore
un succes : culture et viticulture font
bon ménage.

Juin

M Des notes de musique envahissent les rues du village. Mies parents des enfants de l'annee se retrouvent
pour la féte des meres

W Des habitants visitent la station d'épuration. B Ceest 1a féte de I'école.

BULLETIN MUNICIPAL  EDITION JANVIER 2013 ﬁgmmIERS
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Juillet

M Le chantier de jeunes travaille dur.

B Le feu dartice en compagnie des bénévoles du
chantier international de jeunes.

i Voyage a vélo jusqu’a Toirano : 600 km pour 11 cyclistes
de 25 a 64 ans. Une belle aventure humaine.

W succes pour le marché nocturne
organisé pour les touristes locaux.

. Forum des associations, accueil des
nouveaux habitants, le traditionnel
rendez-vous de rentrée s'est éto é
cette année avec les olympiades avec
nos amis italiens de Toirano. Grand
succes pour cette premiere édition,
la joie de partager est visible sur les
visages.

. Pommiers a son jardin de Toirano.
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Octobre

. Les « saveurs d'automne » proposent gastronomie,

artisanat et activités ludiques. B Cest Iinauguration de la résidence les Passerelles.

Novembre

N e Beaujolais Nouveau est apprécié. Nos amis de
Toirano viennent en groupe pour le déguster, l'occasion
de féter le premier anniversaire du jumelage.

i Le repas des ainés fait salle comble et est trés convivial.

A VENIR

B Le marché de Nogl propose des produits togolais et italiens au prot B catherine Fournier  va

apres de longues années au
secrétariat de la commune.
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Comment dé nir ou décrire un village ? gue dune seule manifestation par an et par association, 3

Certains évoquent le paysage, dautres l'architecture, Yé@ek-ends sur 4 peuvent étre remplis ! C'est peu dire que la
plus gourmands pensent spécialités locales. Les fagonsVi& associative a Pommiers est dense et représente une vraie
les exemples d'appréhender un village sont multiples gichesse. Ajouté a cela son cadre de vie exceptionnel, il est vrai
se déclinent selon les centres d'intéréts de chacun. En t8uil fait bon vivre dans notre village bien vivant. « Quand on

état de cause, I'aspect humain d'un village est un élémentest, on y reste ! » Je reprends a mon compte cefte phrase
essentiel et fédérateur du « bien vivre ensemble ». entendue un nombre incalculable de fois au hasard de mes

rencontres a Pommiers. Et vous, qu'en pensez-vous ?
Dans le cas de Pommiers, quentendons-nous ?
Indéniablement, l'une des caractéristiques du village est I’huma{iﬁ"‘ force des rencontres
et les innombrables occasions de rencontres organisées tout B} France, il y a plus d'un million d'associations en activité. Nen
long de 'année. Un simple coup diceil sur le calendrier des f&lgglaise aux esprits chagrins, malgré la sinistrose dont on
finit généralement de convaincre de cette spécificité : soirdt4s rabat les oreilles en permanence, ce nombre ne cesse de
animations, regroupements divers et variés se succédent aucipitre. Cette vitalité associative sappuie sur plus de 13 millions
des saisons dans le Vi"age et majntenant, parfois méme au_d% bénévoles. Nous sommes fiers de dire que notre commune

des Alpes, vers Toirano en ltalie. en compte un nombre certain. Qui sont ces bénévoles qui
o o s'investissent et font vivre les associations ? Qui sont ces personnes
Mais qui soccupe de toutes ces manifestations ? qui, pour certains, passent tout ou partie de leur temps libre &

Il vous est slrement arrivé déja de participer a ces animatiossccuper des autres ? Nous avons souhaité ce bulletin différent
et vous avez pu constater que la force de notre village résitis son approche et surtout son contenu pour vous présenter
dans l'action des associations, ces femmes et ces hommes gai l'interview ces habitants investis dans le village au service des
prévoient, organisent, animent des manifestations avec poautres. Comprendre ce qui les motive, les passionne, les intéresse.

seul objectf, le plaisir de les faire partager. Par« Lenfer, cest les autreSartre a sans doute voulu dire bien
des choses qui engage a la réflexion. Néanmoins, une chose est
slre : [étre humain n'est pas fait pour vivre seul. Depuis la nuit

) . P des temps, il sest organisé pour vivre en société. Vivre en Société,
Entre la cantine, les associations de Parents déleves, les aussi faire vivre la société. Remercions ceux qui donnent aux
sportifs, le eurissement, le club des ainés... sans oublier es, faisons des efforts pour se respecter les uns les autres et

conscrits, nous comptabilisons sur Pommiers environ 4¢s e en honne intelligence. Le monde associatif est bien le reflet
associations. Apres un petit calcul rapide, en ne tenant COMQe .ot gtat desprit

Savez-vous combien d'associations sont présentes
sur notre commune ?

~ o~

nn K de temps pour participer a la vie de la commune, du con
année 2012 ? municipal et des commissions, m'investir plus.
Il n'est pas simple de se libérer comme peuvent le faire certains
Pour la Communication, les moments forts songlus. Je leur tire mon chapeau, n'avons-nous pas de la chance de
fréquents a Pommiers. Il commence en début dannée les avoir ?
avec les voeux du Maire et puis, tout au long de l'angd
les réunions de quartier, les rassemblements,
inaugurations. Tous ces moments déchanges 3
des moments forts.
Par contre, pour étre un peu plus terre a terrg
présentation des propositions de couverture p(
ce bulletin faisait elle aussi partie de ces moments.
Ce choix, peut-étre surprenant pour la plug
dentre vous, est tout de méme important pq supplémentaires au niveau des collectivités.
nous. Cette couverture correspond au theE e f Ces maximes ou proverbes ne
choisi cette année comme fil conducteur de™ (e I :IF';.I_:! sappliquent-ils pas aux différents
notre bulletin. Selon nous, elle refiete bien notre }"H'ﬁ" — rouages de létat ?
vilage. — «Rien ne se perd, rien ne se créé, tout
Notre commune ne serait rien sans les homr se transforme », Antoine Lavoisier
les femmes et les enfants qui y vivent, e [EERVATaTol= 018 =101 « Pourquoi faire simple quand
surtout, la font vivre. on peut faire compliqué », Les
autant de décalage entre

. M rq _ ~eounis COMmunaux et les décisions prises
2013 ? létat ?
.

Ce souhait est le méme tous les ans depuis 4 ans : trouver plus

BULLETIN MUNICIPAL  EDITION JANVIER 2013 [FOMMIERS

Quelle est la chose qui vous surprend le
plus dans votre role d'élu ?

De nouvelles lois, de nouveaux décrets, de
nouvelles directives, que de nouveautés
(en général, japprécie bien les nouveautés,
les surprises) pour en finalité des dépenses

2

cco=0
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Budget 2012 : Budget primitif et décisions modifica tives
. fi i K v /H UHPERXUVHPHQW GX FDSLWDO GHV
année 2012 ? v/HUhDPhQDJHPHQW GH EfWLPHQWYV 'FRI
: Les principales recettes d'investissement concernent :

Le moment clé pour la commission nances estv O’DXWRILQDQFHPHQW DYHF O"H[Fh
I'élaboration du budget. fonctionnement et le report de l'année antérieure
En ce qui concerne la section de fonctionnement, il conviewtOH )&79% UHPERXUVHPHQW SDUWLHO G
de reprendre les di érents chapitres, comptes aprés compteg, OHV VXEYHQWLRQV HVVHQWLHOOHPHC
d’inscrire une somme en fonction de l'analyse de l'année
précédente et de I'évolution pressentie pour 'année en cours. M r g rq

_ votre commission pour 2013 ?
Quelques chires :
Pour 2013, nous devrons prévoir un budget sans avoir recours

SECTION DE FONCTIONNEMENT a lemprunt et faire donc des choix dans les investissements
Dépenses de fonctionnement : 1 455 705 € (+ 4,31 %ppasibles, méme si Pommiers n'est pas du tout une commune
rapport au budget 2011) dont 1 052 084 € de dépendem endettée.
réelles.
Charges générales
Energie, entretien, assurances, frais
administratifs des locaux communaux,
entretien voirie...

19,12 %

Charges de personnel
Salaires et charges du personnel commungl30,76 %
attaché a la mairie, a I'école et a la cantine|

Autres charges de gestion
Charges de gestion, indemnités, subventignd 5,15 %
aux associations, halte-garderie, CCAS, SpPIS...

Charges nanciéres

0,
Intéréts des emprunts Ehrel e
Dotations aux amortissements 3,94 %
Atténuation de produits 2,97 %
Excédent de fonctionnement 23,91 %
Recettes de fonctionnement : 1.455.705 €
Impéts directs de la commune 64,30 % |l nous
Dotations de I'état & la commune 32,13 % sur lesqu ont possibles, mais la marge de

Divers manoeuvre reste mince.

Revenus d’'immeuble, redevance,

[0) .
concessions, produits nanciers, il i Quelle est la chose qui vous surprend le
remboursements... plus dans votre role d'élu ?
Au niveau des nances, le maitre mot est de « faieix
SECTION INVESTISSEMENT. avec moins ». En eet, I'Etat diminue les dotations et la

Pour la section dinvestissement, les différentes commissiodemande de services au niveau local est toujours croissante.
viennent avec leurs projets chiffrés, un arbitrage est rendu g@érer, c’est trouver I'équilibre entre « assurer le bon service »,
rapport a la capacité financiere de la commune. sans alourdir les impéts sur les ménages.

Les dépenses dinvestissement sont budgétées en 2012 poutde partie de la réponse se trouve peut-étre, pour réduire
total de 1.737.102 Euros, avec comme principales opérationsedaines charges, dans une coordination encore
postes de dépenses : plus proche avec les communes voisines (n’
v /D KDOOH GH VSRUWYV DYHF LQVWD Oo® pay/ lePpb@ @& HintasosvadaliséR), ok,
sportif : 952.310 € échangeant également les bonnes idées,
v /D ILQ GH O’"RShUDWLRQ % SnOH HQIQ pbu@nt permettte quelques économies
v /"DPhQDJHPHQW SRXU O"LOnW 7Uh]H#¢®HIEOD )RUjW U

IgIH HW
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. K Les contraintes de plus en plus nombreuses en termes d/é
année 2012 ? controle de conformité a tout niveau.

Les di érentes obligations qui nous incombent, on ouvre
Le moment fort de lannée 2012 pour lale plus en plus le parapluie, cela se traduit par des colits
commission batiments est la®2 tranche des travaux supplémentaires. Et les normes, que dire des normes a

de la halle des sports,avec la réalisation des vestiaires, respecter sinon quelles érodent petit
la pose du sol sportif et tous les aménagements intérieur< Il = a petit nos capacités
Ces équipements vont apporter un confort aux utilisateur d’investissement.

mais vont aussi demander a ces mémes personnes ur Mais surtout ne nous
attention particuliére a n que ces aménagements duren égarons pas, nhotre
dans le temps. role délu estd’étre a
I'écoute des habitants

de Pommiers.

r g 2013 ?

Les projets ne manquent pas a
commission batiments. La facade nord
Trézette sera rénovée ainsi que les sanit
an de les rendre accessibles.
L'entretien des batiments, avec un st
dans 'amélioration thermique.

Nous évoquons la rénovation de la salle
fétes qui, au vu de son utilisation, ne ser:
plani er...

LA COMMISSION BATIMENT
EST A VOTRE SERVICE !

Jean-Michel Coquard

Quelle est la chose qui vous surprend
le plus dans votre réle d’élu ?

|o

}ﬂj‘i\

10
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11°me chantier international de jeunes

Quels ont été votre moment fort
L o

En premier lieu je pense que l'instant le plus
intense estarrivée des jeunes bénévolesle dimanche
soir car la premiére prise de contact est sans doute trés
importante. Nous nous découvrons mutuellement et nous
engageons pour trois semaines a travailler ensemble.

La découverte du chantier par les jeunes constitue aussi
un moment signi catif car ils n‘ont gu’'une tres vague idée
des travaux demandés et du résultat attendu.
Ce chantier est aux antipodes de leurs
activités habituelles.

Le repas confectionné par leurs soins

et oert aux habitants les accueillant
témoigne une forte reconnaissance

a notre accueil et a nos relations
amicales nouées durant leur séjour.

En résumé dans ces chantiers tout
est mis en ceuvre pour que chacun %
trouve sa place et se sente bien.

Quels est votre
M rq
rq 2013 ?

Qu'un chantier se
concrétise avec nos
bénévoles locaux que
lon peut remercier
b eux rien ne serait possible.
démarche, je voulais apporter mal _ aux volontaires pour épauler
échanges internationaux mis en place gmesreqguipe en placde souhaite une implication
Echanges importants pour la jeunesse du village , les plus importante de la population et des
habitants et pour notre région, car ces jeunes sont desassociations dans l'accueil des jeunes dura
messagers dans le monde entier. les trois semaines de leur présence.
Mais je voulais aussi participer a la sauvegarde de nots
petit patrimoine qui disparait petit a petit.
Jespérais que ces restaurations inciteraient les propriétai
a entretenir leurs murets. Peu de travaux ont été engag
les murets disparaissent, pillés par des résidents p
scrupuleux.

ouve

BULLETIN MUNICIPAL  EDITION JANVIER 2013 [JOMMIERS
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Le programme Voirie 2012 F ;’

Le programme « voirie 2012 » nancé par la Communauté de Communes a commencé début septembre just‘?fave
les vendanges par les traditionnels travaux d’entretien sur les chemins situés a I'extérieur du Bourg. H

W 11 a été réalisé la réfection du tapis de roulement
plusieurs trongons des chemins de Serveau et de Char
suite aux travaux d’'assainissement réalisés par le SIG

Chemin de la Forét

Allée Chateaubrun

. Une reprise de la chaussée avec purge de la fondatio ) . L., .
P burg IaEn n et pour terminer ce programme, il a été entrepris

également été exécutée chemin de la Galoche. . N A .
9 o . _ L chemin des Bonnetieres la réalisation d’'un revétement
Etenfin, lentrée de limpasse de Saint-Trys a été refaite (SUppreﬁﬂoaravillons monocouche et de parkings en sable rouge

des ornieres dans le virage) avec mise en ceuvre dun revetenientyiisa 3 |a chaux, et allée de Chateaubrun, lexécution d'une

gravillonné de couleur rouge. cunette en enrobé pour canaliser les eaux pluviales ainsi que
la mise en ceuvre d'un revétement monocouche gravillonné.
. Durant la période des vendanges, des travaux plus importants

se sont concentres dans le Bourg proprement dit. Tout dabordfl s, sjlleurs, la commune a engagé deux autres chantiers : la

été procéde au recalibrage du chemin de la Forét avec la créatiofiion g trottoir ouest du CD 70 avec dissimulation du réseau
dun trottoir cote sud ainsi que le reprofilage de lallée Marypmmx aérien France Télécom

a:ttenapte_ et la mise en place d'une grille supplémentair ainsi que la création dun
récupération des eaux pluviales. trottoir chemin de la

Fontaine dans le cadre de
travaux d'aménagement
de sécurité.

i Ensuite, limpasse du Prieuré a été complétement refaite |
terminer les abords de la construction du « Péle Petite Enfar
avec la reprise de la totalité du corps de chaussée, la réfectic
trottoirs et la création demplacements de parking.

Patrick GAUDILLIERE
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. n N K groupements batis.
année 2012 ? Les risques géologiques feront fobjet d'un zonage, a lissue diune
étude sur lensemble du territoire.
Le diagnostic du territoire et le PADD ont été présentés

au public et approuvés par le conseil municipal. Mais au-dela deg dernier, le

termes, ce sont les conséguences et la traduction attendues damsintien de l'activité

lévolution de notre commune pour les dix voire vingt annéesgconomique.

venir... Avant tout, pérenniser

Ce que ditle PADD : protéger lactivité agricol

différents zonages verro

le jour permettant ou non |

construction, sur certaine

zones, de  batiment

agricoles. Pas de nouvell

zones dactivités, la ZAC de

Bel Air-la Logeére nétant pas terminée. Soutenir le tourisme et les
loisirs, préservation des sites et chemins piétonniers.

o= [y M rq rq
pour 2013 ?

L'année 2013 verra laboutissement du PLU. Nous
prévoyons au printemps son approbation ainsi que
sa mise en application en fin dannée. Il reste encore
un nombre d’heures conséquent a consacrer par les
€élus avant cet aboutissement, mais il
sagit d'un enjeu important du mandat
gui définira et tracera les lignes du futur
paysage de Pommiers pour au moins
les dix années a venir. En paralléle, la
ZPPAUP sera abrogée et remplacée
par une AVAP. Le Cabinet Anne
hé des études dont le démarrage est prévu

En premier, contenir et organiser
le développement urbain avec |6
renforcement de la centralité du Bourt
En d'autres termes, cela aura pour cd e Tiauson
individuelle au milieu d'une parcelle de 800 m? naura plu .

cours et qu'il faut densifier dans le bourg, avec des parcelleséglge”e est la chose qui vous surprend le

terrain petites, de I'habitat groupé et des logements abordabl§dUs dans votre role d’élu ?

mais pas de HLM malgré tout. Dans les hameaux, limite€ qui étonne toujours dans les rencontres ou débats avec
les constructions, notammergn réduisant les espaces a Nos citoyens, c'est que l'on résume la mise en place d'un PLU
construire. Clest un Véritable bouleversement & opérer tout €fgns une seule question, « mon terrain sera-t-il constructible
évitant de modifier le paysage de notre urbanisation actuelle. ¥Non ? » Question legitime qui y trouve sa réponse

outils d’accompagnement de cette mutation seront nécessaire§eres mais qui ne concerne qu'une partie

En secondaffirmer notre identit¢ communale pour la  €njeux dun territoire communal.
valorisation de son patrimoine.

Pour le patrimoine bati, toutes les constructions présentant

un caractére patrimonial seront identifiées et feront lobjet d'u
reglement spécifique, permettant ou non leur mutation. Lol EIEERNe[I=

mé'me. démar,che est générée sur le p.at,rimoine végétal dal PLU v 30DQ /RFDO G"8UEDQLVPH
l'objectif de préserver sous des formes différentes certains arf
parcs, jardins ou espaces boisés.
En troisiemela préservation des espaces naturels et de la ZPPAUPYV =RQH GH 3URWHFWLRQ G
biodiversite. Urbain et Paysager

Une partie de la commune sera classée en espaces natl
Vallée de la Galoche par exemple, afin de garantir les contin
écologiques, sans oublier les coupures vertes entre
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L'école d'autrefois
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Yl UNICIPALITE Y Scolaire

La vie de I'école

M visite de Pérouges

Visite et découverte a travers un jeu de piste pour les CE2
et CE2/CML et jeu de piste dans un labyrinthe de mais.

| Séjour & Marhles

Séjour de 3 jours pour les 2 classes de CM1/CM2 et CM2
avec pour théme « découverte de l'environnement et
milieu de I'eau ».

. Une semaine aux Carroz d’Araches

Séjour pour les CP/CE1, avec une classe de MARCY sur le
théme des Arts Plastiques et de la montagne.
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C.C.AB
: A A
année 2012 ?

Sans aucun doute la troisieme édition de
« Scénes de caves »jue nous avons mise
en place avec le Centre Culturel Associatif Beaujolais.
Chaque fois, la reconnaissance du patrimoine et de ceux
qui l'entretiennent par lintermédiaire de spectacles,
dégustations, rencontres au coeur méme des caves des

. . , ?
viticulteurs, donne aux habitants venus en découvertBOUr 2013 ~

'envie de préserver et pérenniser cette
profession de notre terroir. Chacun
apprécie les témoignages sinceres et
parfois émouvants des maitres des lie
qui cléturent les manifestations.

transmettre la mémoire et de s’ouvrir sur le

Avec notre adhésion au CCAB, nous continuons bien
shr Scenes de Caves, l'intervention du centre culturel a
I'école et le festival Continents et Cultures qui nous
régale chaque été de spectacles venus dailleurs.
Mais jaimerais mettre en place également
des journées culturelles dans les

di érents domaines artistiques

gui rassembleraient toutes les
générations.

Quelle est la chose qui vous
surprend le plus dans votre role
délu ?

Je ne suis pas surprise, mais plutot
attristée et révoltée de
voir les dicultés a
mettre en place certains
projets culturels : d'une
part dans la logistique
par des contraintes de
réglementations de plus

en plus importantes, et
au point de vue nancier de se rendre compte
gue le budget de la culture passe derriére tout le reste.
C’est pourtant bieta culture qui permet aux
hommes de se rassembler, d’apprendre, de

monde !

N O MM IERS ! i
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Heureusement, la rareté a occasionné une
augmentation des prix du marché, mais cela ne su t pas
a rétablir positivement la place de notre activité viticole.

Depuis la rentrée, le marché de Trézette du samedi
matin compte malheureusement un marchand de fruits
et [légumes en moins ; par contre, le dimanche matin un
point de vente de pain et patisserie a I'intérieur du marché
a trouvé place.

Les premiéres entreprises de la ZAC de Bel Air-La Logére
sortent de terre, bien que les fouilles archéologiques se
poursuivent. Aprés les premiers permis de construire
délivrés sur Anse, coté Pommiers deux permis ont été
délivrés pour des implantations a proximité de I'Allée des
Noyers.

N O MM IERS
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~

A K Quelle est la chose qui vous surprend le

année 2012 ? plus dans votre réle d’élu ?
. Concernant Toirano, nous souhaitons continuer a tisser
Le moment fort pour le comite de jumelage, cetfeg jiens d'amitiés entre les habitants de Pommiers et

annee, a étedrganisation a Pommiers d'Olympiades 4o Toirang en les recevant ou en nous déplacant lors des
avec Toiranole week-end du 8-9 septembre. Au total Ung; grentes manifestations qui animent nos 2 villages.

délegation d'une cinquantaine de personnes est venyg, s souhaitons aussinciter les relations entre les

de Toirano pour participer a ces 2 journées sportivegqjas et les associations des deux villagegpour que
et autant d’habitants de Pommiers ont participé alXes liens concrets se créent

di érentes animations ! Concernant Dzogbegan, nous souhaitons faciliter la

f‘u prqgrambme, voIIey(,j bgsket, thOtba”’ n;arche,_ t_’OIL_‘ fommunication pour permettre a chacun de découvrir la
yonnaise etbeaucoup de bonne humeur et de convivialitgyyre de I'autre et ainsi de s'ouvrir aux autres.

Ce week-end fut une belle réussite !

Pour cela, nous les avons déja équipés d’'un ordinateur
portable ainsi que d'une connexion 3G.

Est également a l'étude le projet de réhabilitation

de leur college, ou nous solliciterons d

entreprises ou particuliers pour un

collecte de fonds pour nou

aider.

A e K L
vous a-t-il permis de
mieux connaitre Pommiers et

M ]

Totalement, habitant la commur
depuis 5 ans,jai rencontré de
nombreux habitants de Pommiers
grace au comité de jumelageet aux
di érentes manifestations organisée
Adhérer a une association est un t
bon moyen d’intégration dans une commune comme
Pommiers qui a une activité associative riche.

Bertrand Corboz

R o
président du comité de jumelag

jﬂ
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...Autour, notamment de la valorisation des déchets, de

la féte des VOiSinS, de la sensibilisation au développeme tCe qu| Surprend agréab|ement et positivement dans
durable, de l'ambroisie, des économies dénergie, datte démarche c'est le fait que les élus ne sont pas les
chantier de jeunes. seuls et les plus engagés. Si la gouvernance revient aux
Mais au-dela des actions, I'élément le plus marquarus, I'animation de groupes, le dynamisme, la motivation
reste que cette démarche permét rencontre et etlengagement proviennent aussi degbitants qui ont

des échanges entre les habitants de notre village le souhait de voir
Organiser une journée de taille, de broyage, ce sont des le village s'inscrire
personnes qui se retrouvent dans les quartiers et qui dans une politique
émettent des idées. L'atelier de fabrication de composteurs du développement
est né de ces journées et a généré a nouveau un échange durable.

de compétences.

L'année 2013 verra
les projets énonceés se
poursuivre et aboutir

sans oublier le PLU qui en est un axe important,
par contre nous aurons a évaluer nos actions engagées
depuis 3 ans.

Une année de bilan certes, qui nous permettra ou non de

renouveler la labellisation obtenue auprés de l'association
« Notre Village Terre
d'Avenir », mais au-
deld du bilan, nous
dé nirons les nouvelles
perspectives pour les
prochaines années.

De ce fait, le
développement durable

ne se réduit pas a la notion @ NOter : - : "
d'économie d'énergie Dés maintenant, si les problématiques environnementales vous- inté

ressent, rejoignez I'un des groupes de travail pour échanger et proposer

de biodiversité, mais |l ; =y
des actions autour de thématiques.

est avant tout ancré sur
la rencontre et le lien
de personnes ayant envie d'ceuvrer en commun pOLtIgroupe A

_ économies d'énergie et lutte contre le
changer un peu nos comportements et agir.

changement climatique. Animatrice :
Stéphanie OUVRARD : steph.ouvrard@free.fr

Ainsi, un groupe envisage la mise en place d'UB o e B: préservation de la biodiversité, protection des

SEL, Systeme d’Echange Local, un autre s'est penchi. y et des ressources. Animate@ené BLANCHET

sur Iq re_habl!ltatlon dun verger, et e_tl_Jdle en marge Iﬁanchet.rene@gmail.com
constitution d’'une association pour faciliter la gestion des C g . q los & h .
parcelles en friches, tout en étant peut étre aussi portegfouPe C: épanouissement de tous les étres humains et
de la création de jardins familiaux cohésion sociale. AnimatricMarie France PELLEGRIN

mf.pellegrin@numericable.com

La lutte contre '’Ambroisie prendra une autre dimensior gy WelAgenda 21prend forme a n détre un lieu
communes de la Communauté de Communes.

N O MM IERS
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Ce plan élaboré en 2007 a pour objectif dorganiser la préeveniorBQH SUhVHQWDWLRQ GhWDLOOhH GH F
des risques majeurs mais surtout dorganiser les secours surdax personnes volontaires pour nous apporter toutes leurs
commune pour faire face a une situation de crise. compétences. Un exercice « cadre » a suivi le 14 mai afin que
Les risques majeurs actuellement recensés sur notre tous les membres du conseil municipal sentrainent a la mise en
commune sont : Risque de transport de matiéres dangereuseseuvre de ce plan.

: Axe ferroviaire, risque de transport de matieres dangereusgs 8QH SODTXHWWH G"LQIRUPDWLRQ HVW
Voie routieres, rique dinondation, risque de seisme (faible), risq#itants et nous vous invitons a la conserver précieusement.
de tempéte. Elle contient de nombreux renseignements importants.

* Ce plan a éte presente aux habitants de la commune lors d' 16 année 2013 devrait étre tout aussi riche en actualité avec
réunion publique en 2011. L'année 2012 a été foccasion di#iganisation d'un exercice « grandeur nature ».

nouvelle étape dans cette démarche de sécurité.

Quel a été le moment votre moment fort Quelle est la chose qui vous surprend le plus

K A 2012 ? dans votre r6le d’élu ?
Le moment le plus fort de 'année a été de reconnaitre une Quand a ce qui me surprend le plus dans mon role délue cest
forte mobilisation des personnes volontaires pour participerdéfinitivement le peu de pouvoir a disposition des communes et
a la mise en ouvre du plan communal. Cela me conforte daie leurs €lus, et plus particuliéremer]t des conseillers municipaux,
mon optimisme qui me pousse & croire & une réelle solidariféce aux rouages écrasants de I'Etat. En conséquence, clest le

entre certains habitants. décalage énorme entre les besoins et aspirations des communes
et les lois et reglements qui nous encadrent. 2\

. M /

commission pour 2013 ? a noter

Méme si ce dossier sur la sécurité de nos concitoyens a Vous pouvez vous renseigner sur le site de la Préfecture :
demandé beaucoup de travail et de mobilisation, je nous http://www.rhone.gouv.friweb/214-information-sur-les-risques.php
souhaite de ne jamais a avoir a le mettre en ceuvre.

I O MM IERS
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SIGLE Signi cation

CCBSPD Communauté de Communes Beaujolais Sadne Pierre Dorées
CET Contribution Economique Territoriale

CLSH Centre Loisirs Sans Hébergement (centres aérés)

DGF Dotation Globale de Fonctionnement

FCTVA Fonds Compensation TVA (récupération TVA sur investissements)
FNGIR Fonds national de garantie individuelle des ressources

TEOM Taxe Enlévement Ordures Ménageéres

TP Taxe Professionnelle

VTHR Systéme retransmission grand écran Domaine des 12

ZAC Zone d’Activités Concertée
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Les dossiers importants durant lannée 2012. installés et ont laissé les lieux dans un état lamentable. Nous allons
En ce qui concerne VIADOREE, la ZAC Bel Air la Logére, le criffislier a cela pour les prochaines utilisations.
avance :

v /HIJLUDWRLUH D hWh UhDOLVh
v 'HV IRXLOOHV DUFKhRORJLTXHV VRQW HQFRUH HQ FRXUV

v /D FRPPHUFLDOLVDWLRQ VH SUhVHQWH ELHQ HW GHV SHUPLV GH
construire ont été déposés sur la contre allée et le long de lallée
des Vergers.

v 8Q RShUDWHXU D hWh UHWHQX SRXU OD SDUWLH FRPPHUFLDOH GH
lopération. Nouvelle Intercommunalité

Le consell communautaire a délibéré a l'unanimité sur le

projet de périmétre arrété par le Préfet le 6 septembre 2012

suite a larrét du Schéma Départemental de Coopération

Intercommunale du Rhone arrété le 19 décembre 2011.

Cet arrété fixe le périmétre de la nouvelle communauté de
communes qui regroupe 34 communes, Soit :

v /D &RPPXQDXWh GH &RPPXQHV 3D\V GX

Bagnols, Le Bois d’'Oingt, Le Breuil, Chamelet, Chatillon d’Azergues
Chessy-les-Mines, Frontenas, Légny, Létra, Moiré, Oingt, Sain
Laurent d'Oingt, Sainte-Paule, Saint Vérand, Ternand et Theizé

v /D &RPPXQDXWh GH &RPPXQHV %HDXI

Les travaux avancent. Malgré quelquef) . : L
S . : orées : Alix, Ambérieux d’Azergues, Anse, Charnay, Chaza
imprévus, nous espérons une mise en 9 Y Y

route pour [6té 2013, d'’Azergues, Lachassagne, Lucenay, Marcy, Morancé, Pommiers

. . i . _etPouily le Monial
. Le choix du gestionnaire a été voté en juillet

La piscine

2012 vV /D &RPPXQDXWh GH &RPPXQHV ORQWYV (
L Chasselay, Les Cheéres, Civrieux d'Azergues et Marcilly d’Azergues

Les quatreentres de loisirs gérés par la

Communauté de Communes ont toujours V /D &RPPXQDXWh GH _ &RP PXQ'_"V %HDXN

un grand succés. Lors des vacanceBelmontdAzergues, Lozanne et Saint-Jean-des-Vignes

scolaires pour lannée écoulée, ce sont dres études d'analyse pour le regroupement sont en cours. Cette
moyenne 185 enfants qui ont été accueilligouvelle entité devrait voir le jour au 1/1/2014.
par jour et 157 enfants les mercredi.

Extraits actualisés du rapport du Président, Daniel PACCOU
L'aire de grand passage et des conseils communautaires ?\’/
Elle a été fonctionnelle en 2012. Quatre groupes se sont installés et
ont fait un constat plutét satisfaisant sur son utilisation.

Par contre, il y a eu quelques soucis de gestion, notamment
[utilisation du terrain jouxtant l'aire. Des petits groupes se s

I O MM IERS



CCAS

Quelaétéle momentvotre moment
K n 2012 ?

Le moment fort de cette année 2012 a eu lieu en
janvier. Alors qu'une famille de 7 personnes perdait tout
dans le drame de l'incendie de leur maisan, grand
élan de générosité s'est mis en place dans notre
village. La famille a pu étre relogée immédiatement dans, M
un gite. L'école et des dizaines de personnes ont participé rq rq
a des dons de vétements, de meubles, d’équipemenﬁz)13 -
divers et nanciers. Grace a cette solidarité, la famille :
gardé espoir et a pu commencer une nouvelle vie. Dans une période qui n'est
Comme chaque année, le repas des Ainés se tientples facile économiquement,
3Fme samedi du mois de novembréd4
personnes ont partagé un repas de
féte. A n d’y participer, il faut avoir plus

avec un chbémage en
augmentation dans
notre village, nous constatons que les femmes sont
plus touchées par la précarité. Le CCAS garde un

role d’accueil, d'orientation, de conseil,
d'aide et de suivi des personnes en
di culté, en lien avec la Maison de
Rhone.

Quelle est la chose qui vous
surprend le plus dans votre role

d'élu?
de 71ans; Fage sera repousse a 72 Chacun dentre nous au sein de
ans en 2013. Le portage de colis avant Noél . .
ou une simple visite remplace le repas notre village doit rester

vigilant a n demaintenir
une entraide dans un
monde de plus en plus
individualiste . Jai été
surprise par la bonne
volonté et la
solidarité des
habitants pour faire face a |
situation di cile que nous avons connue.

pour les Ainés qui n'ont pu y participer.
La féte des méres a été trés suivie
15 mamans a I'honneur. Des ateli
« entretien Mémoire » et une rem
a niveau du Code de la route se
déroulés au cours du premier semes

P

U

/{i

P
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Ce qui caractérise TADMR depuis 65 ans, c'est la proximité et le bénévolat.

L’ADMR a pour vocation daider les familles et les personnes a
bien vivre chez elles et propose une offre de service de qualitfeyour rester chez soi en
plus pres des besoins et attentes des habitants de nos communggie confiance : ménage,
veillant tout particulierement au respect de la personne. entretien du linge, courses, aide

LADMR allie la force du bénévolat a lefficacité du et accompagnement, préparation des repas, livraison de repas a
professionnalisme. domicile, téléassistance FILIEN ADMR...

Un bénévole ou un salarié administratif écoute et définit avec le

bénéficiaire le service qui convient le mieux. Il adapte le serfllBeour aider la famille garde denfants & domicile, soutien a

et le fait évoluer si nécessaire en fonction des besoins. Il montgdgiles, action socio-éducative (TISF)...

financement, soccupe de toutes les démarches administratives

et mobilise les intervenants professionnels qui effectueront

prestation. Il assure un suivi par un accompagnement régulier.

Le réle de nos intervenants professionnels est double. lls réali
précisément lgrestation de service qui a été soigneusement
définie, tout en nouant avec le bénéficiaine relation étroite
découte et de confiance: des actions professionnelles dan
un esprit de solidarité, avec services aux familles, aux person
agées, handicapées ou personnes malades.










Loisirs

Marcel Pacoud sur son ane

Fleurissement

Le dernier mousquetaire disparait

Au printemps 1977 a l'initiative de Madame Lapierre, avec l'accdite en 1986.

de Monsieur le Maire Henri Laborbe, un petit groupe se constifgd septembre 2007, il

pour réaliser le fleurissement du village. fut mis a I'honneur lors

Des lorigine, Marcel PACCOUD fit partie de cette équipe dii1306™ anniversaire

bénévoles dont il assurait déja l'animation. En 1983, le Corditecomité. Il ouvrait le

de Fleurissement vit le jour officiellement. Ce fut la naissanceddfié installé dans une voiturette tirée par un ane.

lequipe desjuatre mousquetaires du fleurissement : Marcel  Avec I'age, il ne participa plus aux travaux mais en Bel Alr, aidé
Paccoud, Jean Guillard, Germain Coquard et Jean Lamure. de Juliette, il a encore pendant plusieurs années fournit au
L'activité se développe avec les moyens du bord : l'arrosfigerissement une quantité importante de plangons de fleurs.
seffectue avec la 2 CV de Marcel. Clest ainsi que Pommiersy@SHent d’honneur, il a arrété ses activités lors de son installation
classé 3 fleurs parmi les village fleuris de France depuis 1993illage prés de ses enfants.

excepté 2000 ou les fleurs furent saccagées par un orage de Eleel Pommiers fieuri te doit un GRAND MERCI

Marcel fut & deux reprises président du Comité de Fleurissement

et la cheville ouvriere du jumelage avec le village fleuri de Berz& Agri el NAPOLY. Président




Loisirs

Loisirs et amitiés

L'association est née, il y a 35 ans par des ainés qui voulaient partager des moments de convivialité en faisant
choses ensemble.

| C’est pour cela que le Club est ouvert tous les mardagties gastronomiques, la rencontre Inter-Club ou le
apres midi pour des activités ludiques, ce qui donneepas de Noél.

aux adhérents l'occasion de diminuer les moments djj Une activité qui nous occupe bien et qui nous fait
solitude et de recharger les batteries avec les échangeg@inaitre est l'organisation de notre concours de Belote
le partage des nouvelles. Le souci, me dit une responsaligauel. C'est toujours un succés chez les ainés avec
c’est quechacun trouve un intérét ou une occupation  yne grande participation des joueurs venant, outre de
qui lui fasse plaisir. Pommiers, aussi des nombreux villages environnants.

|| L'action SOLIDARITE
MADAGASCAR pour laquelle le Club
se mobilise pour la sixieme année
et la participation au jumelage avec
I'ltalie est aussi un moyen pour
les ainés détre ouverts a dautres
peuples, d’autres pays.

i Chaque année, il y a aussi des
moments forts, mais di ciles a vivre
avec les départs de membres qui
sont des conjoints et des amis avec
gui nous avons vécu et partagé des
moments importants de notre vie.
Cette année a été particuliére avec
les décés de René Juillard, Marcel
Paccoud, Marie Chauvot, Eugénie
B Notre souhait est de souvrir plus vers d'autres ainddignard, membres déles du club depuis de longues
habitants & Pommiers qui voudraient trouver desannées !!! La participation de nombreuses personnes et
occasions et des moments de loisirs & vivre ensemble. les signes d’hommages qui ont été exprimés a l'occasion

Une occasion est le voyage d'une semaine que nogg leur déces sont aussi des signes du lien qui se crée.
faisons tous les ans. Cette année ce sera la visite dég4-lub est la aussi comme lieu de rencontre avec des
Toscane. Un moment propice pour mieux se connaitre R&rsonnes sur qui nous savons que nous pouvons
vivre des moments inoubliables de sérénité et de déteng@mpter.

Les occasions de faire la féte he manquent pas avec les
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Association des Parents d'Eleves

. A K J,
année 2012 ?

La féte de l'école évidemment !C'est un
moment trés convivial et trés apprécié de tous ou la joie
et la bonne humeur sont au rendez-vous chaque année
au mois de juin. C'est un évenement qui est tres attendu
par les enfants et qui permet de cloturer I'année scolaire

en beauté !
i A Lideo
K L
? qu'est-ce que cela vous
apporte ? du village italien an de mettre en place des

actions entre les enfants de nos deux
communes. Rien n'a encore été

arrété, mais cela pourrait prendre la

forme d'échanges via Internet/Skype,

d’'ateliers sur des theémes prédé nis

pouvant intéresser les enfants de nos
deux pays (la cuisine, le sport, la musique,
etc....) ou encore la préparation par les
enfants de Pommiers d'un

support présentant leur villag

(sous forme de photos,
Im, ...).

C'était tres important pour moi de faire
partie de lassociation de paren
déléves. Cela me permet darder

un contact permanent entre les
parents, que nous représenton
lors des conseils d’école letcorps
enseignant.

Je trouve aussi cela fabuleux q
des projets scolaires puissent voir
jour et se réaliser grace a notre soutien
notre ouverture.

M
rg r g 2013 ?

Parmi les projets pour 2013, le
activités  liees au jumelage de
Pommiers avec Toirano (Italie) e
Dzogbegan (Togo) nous intéressent
particulierement. Nous sommes
notamment en contact avec les parents d’éleves délégués

(I
0
9
5
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: M rq rq
2013 ?

S Pour 2013, je souhaite que notre association continue a apporter

nn K ce service dans les meilleures conditions pour tous, les enfants,
année 2012 ? les familles mais également le personnel de la cantine qui fait
ous les jours un travail formidable auprés des enfants sur le

Les temps forts sont tous les midis les jours d’écoigmps du repas

lorsque le personnel de la cantine (2 personnes) et @ﬁaque enfant et parent se doit d'avoir un comportement

surveillantes (personnel municipal) recoivent un peu plus de 1783@)ectueux et décent envers le personnel

€leves affamés ! Chaque jour, le repas est préparé par la socieﬁe &t parfois surprenant de constater lattitude de certains

rest?u’ra’ﬂonfl;{.P.C. qt:| ass(tjjre Ialllvra'_S(_)n el’!tha’lSO!’\ fr9t'{i% '—esggénts_ Nous souhaitons que chaque parent comprenne que
Sont réchauliies Sur place dans 1a cUiSine Sftuee a cote des S ins comportements ne peuvent étre tolérés, que les parents

25 ——— 2 multl-ac_cu_ell. N _ manifestent leur soutien au personnel de cantine qui na pas
La vocation de notre assougtlon estigeliter la _v!e des toujours un travail facile. Sortant de 'école, les enfants sont parfois
parer_1ts . apporta_nt = 1serv|ce el repas i [n'd" | ’faut N peu énerveés lorsquils arrivent au restaurant scolaire. Chaque
savolr que ce S?N'CG: nest pas obligatore m_em’e sil sem Xir, le personnel fait preuve de compréhension, de disponibilité
|nd|_sp_e,nsable a.UjOUI’\d hui avgc le mode de vie dung grancg ge professionnalisme. Au nom du bureau, je les remercie
majorite de familes & Pommiers. La preuve en est faits ACoites chaleureusement. Jen profite pour remercier également

1;)4rteé;rjquentatlon de la ca_ntlne. de ! ‘e 2011 2012 les membres du bureau partis cette année et les nouveaux
repas ont €te servis au cours de fannee arrivés. Sans eux, I'Association nexisterait pas. lls consacrent

La moyenne journaliére est de 177 repas avec un pic a 204 rfhEvolement, en plus de leur activité professionnelle, un peu

distribues fan ?Iernler. I ‘ ) __de leur temps au service des familles de Pommiers.
La capacité d'accueil étant fixée a 200, des le début de Ia’@ﬁﬁque jour, les enfants nous le rendent & travers

IAsso<_:|at|on ada se résoudre a restrelndre1lacces a la canti R pendant le temps repas et en repart
une fois par semaine, pour les enfants dont I'un des deux pare tsl,, cole le ventre plein !
ne travaillait pas. Pour cette année scolaire 2012/2013, les effecﬂ%

tendent a baisser un peu méme si on note une fréquentation

importante chez les enfants en maternelle.

N\ *

X\/&Q 7/\

Présidente

a noter
Nouveau bureau élu lors de 'Assemblée Générale du 23 Octobre 2012 :

Présidente Anne-Lise MARTIRE 06 60 84 67 11 - c.martire@yahod
Vice PrésidentdVarie COQUARD

TrésoriereChristine BOSCH
Trésoriere Adjointdsabelle LEFEBVRE
SecrétaireBéatrice PRADES
Secrétaire AdjointéSandrine GENDRON
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Les Petites Pommes

Pour les petits et les grands, a la Maison des Associatidinacas de la vie quotidienne avec un tout petit, tout com
depuis plus de 10 ans, I'Association des P'tites Pommasorder des themes variés : socialisation, apprentissages,
rassemble les petits et les grands dans un espace couvengéche, école, séparation, sommeil, alimentation, éducatidrﬁ,...
d'échanges intergénérationnels et de jeux pour les enfantsis aussi les recettes de cuisine ou les bonnes adresses
accompagnés de leurs parents, ou de tout adulte responsalsiar Villefranche et les environs. Il s'agit également de
. nounous, grands-parents, assistantes maternelles... Voampre l'isolement des jeunes mamans et des assistantes
étes parents ? Parents d'un bébé, d'un enfant entre O ebaternelles, voire des nouveaux arrivants. Les parents et
ans ? Vous souhaiteriez que votre enfant rencontre d'autrsfants et bien sir nos gentilles bénévoles restent ensemble
enfants, et vous-méme d'autres parents ? pendant toute la durée de I'accueil.

Alors,'Association Les P'tites Pommes est faite pour Nous vous attendons nombreux et accueillerons avec
vous et vous accueille & Pommiers. Inspiré de la « Maisplaisir les nouvelles familles. Si vous avez un peu de
Verte de Paris », créée par la psychanalyste Francoise Deltaps, si la vie associative vous motive, si lI'esprit déchange
et son équipe, c’est un lieu d'éveil, de rencontres, de paraesie les di érentes générations vous intéresse, que vous
de jeux, dactivités libres et parfois d'ateliers créatifs ows@yez retraités, jeunes parents, grands-parents, assistantes
théme. Vous pouvez venir pour vous détendre, vous reposeaternelles... venez rejoindre notre équipe de bénévoles
échanger avec d'autres parents, parler des petits ou granpisur faire vivre et grandir 'association.

S
N
4




Jaunne comme le ciel bleu - Arts plastiques

Groupe adultes le mardi Groupe des ados de l'atelier du mercredi apres-midi
Quelaétéle momentvotre moment Qu’est-ce que cela vous apporte ?

K i 2012 au sein de o _ o
L o Imagination, rires, bonne humeur, ré exion

contemplation et gourmandises ! Chacuna s
C’est toujours un moment fort !!! Toutes les semaingsur cuisine et apporte un gateau !
c’est un moment fort !

N

K
vous apporte ?

Nous trouvons de leonvivialité permanente, une respiration

dans la semaine, la découverte de la peinture sous ses différents
aspects, ainsi qu'un travail autour de notre créativité en la
partageant avec les autres du groupe.

Groupe enfants CE2 CM1 le mercredi matin
[ A Lieo
K ° i A
vous apporte ?

Les moments forts c’'est de peindre sur une toile ou

de faire de la terre !

Cela nous apprend a dessiner. Nougis amusons en
peignant, en dessinant car on invente toutes nos ceuvres !




Théatre enfants de Pommiers

\;’

Le théatre n'est pas seulement ludique mais c’est aussi un apprentissage pédagogique et artistique tres exigeant. J ‘
I

I faut apprendre
a respirer  pour
porter loin sa voix,
développer son
imagination et
sa créativité, étre
capable de canaliser
ses émotions en
construisant un
personnage a partir
de ce que nous sommes. Oser prendre des risques ensemble

pour donner au public un spectacle de qualité.

W ai posé la question a un jeune de 13 ans qui fait du théatre
depuis déja 5 ans.Rourquoi fais-tu du théatre ? ».

Il ma répondu : « C'est l'occasion de rencontrer _
copains, ca me permet de m'exprimer, de jouer des rol Comme chaque année, les ateliers sont encadrés par

alors que dans la vie, on ne peut pas. C'est trés excitdigrie Cécile DU MANOIR, metteur en scene professionnel
de se demander si on ne va pas bafouiller ? Est-ce qugtj@rlette SANINI qui préte son aide le mardi midi, Isabelle

vais dire mon texte comme il faut ? Je peux compter sffEISBUCH pour les costumes et accessoires, David
les copains en cas de di cultés sur scéne. Et ca me fhifdysse et Augustin BALME pour la régie son et lumieres.

toujours plaisir que 'on me dise que je joue bien car j'y 7N\
mets tout mon cceur ». Isabelle WEIBUCH, présidente

Théatre adulte de Ceps en Scene

Cette année, la troupe de « Ceps en Scéne » vous a présenté « le secrétaire de monsieur » de J. Philippe
Decreme, un tourbillon de quipropos et malentendus boulevardesques.

. L'année 2013, notre troupe sera accompagnée de la
chorale Mosaic de Quincieux et aura pour theme

« L'amour » avec un grand A.

B Des chants et des scénettes droles et variges « mijotées aux
petits oignons » pour certaines ou « décidées a faire courir les
hommes » pour d’autres. Ah I'amour quand tu nous tiens !

. uUn spectacle
d’humour sans prise

de téte. La mise en
scéne est toujours
assurée par Marie-
Cécile du Manoir.

Isabelle Weisbuch,
présidente

N O MM IERS






OMMIERS



K Classe en 2

Les conscrits de la 2, de 10 a 100 ans !

Belle féte durant tout le week-end, avec en vedette Mme
Marie Antoinette FONTAINE, centenaire pour qui la
chanson des conscrits a résonné : « Pourvu que ¢a dure,
la belle aventure... ».

Les plaisirs de la 2

Il'y a eu la belote,
le boudin et les
« plaisirs de mai
». En eet cette
année, le Mai
des Peintres
a été associé
par loce du
avec Cetty et Rita, I'ltalie participait ausgh|;risme des
Pierres Dorées a deux autres manifestations de villag
voisins sous le joli nom de « Plaisirs de Mai » !

I O MM IERS



Classeen 3

Les moules-frites de la 3!

Encore une fois, le prét a emporter ou a déguster sur place
de novembre a été un succeés! Il faut dire que l'organisation

est bien r6dée pour les conscrits de la 3 ! Les gargons sont
les cuistots, les lles servent avec leur agréable sourire et

¢a marche. Tous se préparent pour la grande féte qu'ils

vous o riront début mars 2013.
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Sports

N Gym K Dance

Vous ne savez pas danser et vous n'avez jamais osé franchir le pas ? Vous dansez m
aimeriez vous perfectionner ?

Au cceur de notre village, venez découvrir notre association odeseonfiance en soi. Elle peut ét

conjuguent apprentissage et bonne humeur. pratiquée n'importe ou et n'importe
Laissez-vous envoliter par les plaisirs de la danse et venezQ@nd. Vous aurez compris que ce phenomene
découvrir l'association Gym K Dance social, sportif et culturel anime, passionne et pousse

notre association «GYM K Dance » a développer ses
activités et faire découvrir aux non initiés que cet art
reste a la portée de tous.

Notre association a pour but lenseignement de dianse
classique, contemporaine, les claquettes, la gym dentretien
et les danses de Salon.

Je mettrai l'accent sur les avantages que peut apporter la danse,

convainquant ainsi, je lespére, tous ceux qui hésitent encore &Rgore une fois, cette année 2012 sest achevée avec notre galal
pratiquer ! 30 juin 2012. Cette saison fut l'année de la représentation de toutes

les danses pratiquées au sein de l'association : l'accent avait été

. . mis sur les tutus de nos petites danseuses étoiles, toujours

Son caractére social . - A . o
émerveillées de le porter avec grace, et la présentation d'un panel

La danse refléte et renforce les relations sociales. Elle est le mgy@finses de salon. Cette soirée sest déroulée sous le signe de |
de creer ou de renforcer des liens et permet la rencontre ayggvivialité et de la bonne humeur

d'autres personnes. La danse est également un exutoire car fll?

~ . } . e femercie le public pour avoir joué le jeu en venant rejoindre nos
permet de relacher les tensions. Elle est l'expression de la joie. e b P J J )

. X g -~ > danSeurs sur scene pour faire quelques pas de Madison.
le meilleur remede contre la morosité, le stress et la timidité. T _ .
Je vous invite a partager cette nouvelle saison 2012/2013 a nos
cotés. Doores et déja, je souhaite une bonne saison a tous nos

Son caractére sportif . . o .
o _ adhérents en les remerciant de nous avoir rejoints ainsilgue

La danse est un sport accessible a tous, comportant plusieWsnvenue a tous ceux qui viendront faire le pas !

bienfaits. Elle est un excellent exercice tant au niveau musculaire

ue cardiovasculaire. Sa pratique développe [équilibre et L
9 P q. PP d Anne JURY, présidente
lendurance. Elle donne une meilleure posture et augmente

VOLLEY-BALL

Le Changement, c’est GAGNANT !

2012 aura été marquée pour notre association par lade nouveaux volleyeurs et je remercie une nouvelle fois
réorientation sportive » de certains cadres historiquesMARCO DUPRE et ERIC FOREST les capitaines des équip
comme FREDDY JUTTAND (heureux collaborateur 2det 3 pour leur capacité d’intégration de ces recrues.
S.E.L.), YANN L'HER (brillant coureur de fond parti faire les

beaux jours du club d'athlétisme d’Anse) ou bien encore

S hangement également sur le lieu de nos exploits
de DAVID CATILLON (plongeur sous-marin émerite). g g P

puisque la rénovation du sol, l'isolation et bien entendu
la construction des vestiaires nous permettent davoir
a présentun gymnase conforme aux attentes des

éguipes que nous recevons. Un grand MERCI a la
municipalité pour la gestion de ce dossier.

Coté résultat, les premiéres victoires sont au rendez-vous et
toujours sur notre concept de convivialité « beaujolaise »,
les 3™ mi-temps fortement appréciées par nos adversaires.

2
Stéphane PRUNIER, Président A
-fUIPH %2,67($8 t 6WfSKDQH 3581,(5 t (ULF 0,/$1(772 t $ODLQ /
5(<1,(5 t %HUWUDQG $//$5' t SQWKRQ\ /(%25*1( t *DiO 0,/$1(772 Ay

OH ILOV GH% t $QQH &ODLUH &%$7,//21 t $OH[DOGUH 25&(/ t

BESSON (notréeblessée)

L'équipe 1
Ces départs ont amené des changements dans chacune
des 3 équipes LOISIR MIXTE avec l'arrivée d'une dizaine

I O MM IERS



IE ASSOCIATI VE 42| Sports

VTT Pommiers

. A A K La visibilité locale du club en a été renforcée. Enfin, le club peut

année 2012 ? étre présent au forum des associations chaque année, mais ceci
est conditionné a la capacité d'accueil de I'école VTT du club (11

Oui, cette année 2012 a été trés riche avec de nombréléxes pour 1 moniteur maximum). La présence en 2012 n'a ainsi
événements pour le club comme pas été possible car la capacité du club était déja atteinte, c'est la

par exemple lorganisation de rancon du succes !

la 1¥¢randonnée VTT du club
(la Pommiers VTT le 9 sept av
plus de 400 participants), ou
encore lorganisation du TRJ

Qu’'est-ce qui vous
LA é& o

(Trophée régional jeune VTTist K
le ¥ Awvril, 167 participants). L ° i 7
Mais le temps fort pour le club ce que cela vous

reste  incontestablement la
création dun TEAM DN3
(division national 3) au sein
du club. Ce team compos
de 7 personnes (soigneur

apporte ?

Je suis personnellement
passionné par « la petite reine
», et par le 2 roues en général.

/]

brevet détat, mécanicien Clest également le cas
coureurs) est soutenu par de de trés nombreux
partenaires locaux et a pou membres de
vocation dengager des jeune POMMIERS VTT. En
coureurs sur de nombreuse fait nous sommes un
compétitons comme  les club de passionnés et
championnats du Rhbdne c'estle moteur principal
et de France, les coupes de mon engagement.

championnats Rhéne-Alpes et Jessaie d'apporter
Rhone. Le nom de ce team est le TEAM XC materielvélo.epae transmettre cette passion au sein du bureau et aupres
Il nexiste que 22 teams en France, cest donc une gradde membres. La gestion dun club comme le nbtre est déja
premiere pour le POMMIERS VTT et la région Rhone Alpasongplexe car les activités sont nombreuses et variées, la présence
qui ne manquera pas de consolider la notoriété et l'image diune école, la compétition, le nombre d'adhérents, les projets, le
club. La réponse de la fédération Frangaise de cyclisme ss#@ internet... et les aléas, comme dans toutes structures, liées
donnée le 5 décembre, o cialisant ainsi la création de cettux différentes personnalités et intéréts en présence. Oui, clest

entité au sein du club. passionnant, trés enrichissant. Il faut beaucoup donner, mais
le cyclisme est un sport engageant qui vous le rend bien, aux
# M i i L valeurs humaines importantes.
L Mi A
6 ) M o . M rq rq 2013 ?

Tout d'abord, les hombreux licenciés du club ne sont pas to?l N€ reviens pas sur la création du TEAM dont nous avons deja
de Pommiers et cet aspect est important car beaucoup H8"1€: €t qui verra sa premiére saison en 2013. Nous @l

pratiquants venant des villages voir des villes environnantdd1€ Section ROUTEafIn de répondre & une demande de plus
découvrent ainsi notre village, sont témoins du dynamism&n PlUS forte de la part de certains (habitants, €lus, membres

local, de la beauté de ses paysages et des nombreuses facfits<£!ub)- Lobjectif de cette création est aussi daiger

que nous avons & disposition (infrastructures, soutiens locakPUveaux habitants de Pommiers et de proposer
réseaux de sentiers et possibiités dentrainements varigdjivites différentes aux VTTistes du club. Cours
Personnellement, le fait détre président du club ma pernfindonnées seront egalement nombreuses en 20

aussi de mieux connaitre les élus, avec lesquels les échanges
sont réguliers. Nous avons pu aussi participer a un voyag
Italie en vélo, organisé par le comité de jumelage du villa
auguel certains élus participaient. Ceci a concrétement po
la réflexion de la création d'une section de route au sein du
afin den élargir loffre auprés des pratiquants et des habital
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‘ Boules de Pommiers
Le bureau : BARATIN Gérard, BARATIN Patrice,

DEMAY Jean-Claude, FARGEOT Myriam, FAURY
Henri, GIRODON Nicole, GOUTAILLER Bernard, MOREL
Ludovic, ROS Jean-Pierre.

L'Entente Bouliste comprend 35 licenciés et membres
honoraires. La derniere Assemblée Générale du 5 Novembre
2012 a élu un bureau de 9 membres. Lors de 'assemblée du
30 Novembre, les fonctions de chacun ont pu étre attribuéé

Bouliste

A n K 0 2012 ? : M rg rq

gre division : Patrice BARATIN avec Jacques KADI, BerRgigs souhaiterions éto er le ectif avec larrivée
BOUVIER avec Franck BOUVIER. Franck BURTIN a dispjiges boulistes.

quarts de nales des Tournois de Pentecdte 4éme Division.

Bernard GOUTAILLER et Gérard BARATIN ont remp

championnat du secteur en doublettes vétérans.

Depuis le 17 Février 2012, L’Entente Bouliste dispo

nouveaux maillots et de nouvelles vestes. Enn, la so

organisée a Meursault a été un bon moment.

2
Deux équipes se sont quali ées pour les fédéraux doublettgg 13 % } ’
d

O0MMIERS




S.D.1.S Les sapeurs pompiers du C.T. Les Crétes

Avec une activité stable au niveau des interventions sur I'année 2012 (environ 150 sorties) les sapeurs
pompiers ont cette année, doublement célébré le 11 Novembre...

D'une part les traditionnels dé I1és a la mémoire de noeeprésente prés de 4500 ames.

soldats morts pour la France, mais aussi d’autre part avil} comme chaque année, pour viser l'excellence dans
l'inauguration o cielle du Centre de Secours des Crétesjes secours, les sapeurs pompiers suivent beaucoup de

Un peu d'histoire... En 1999, une petite révolutitormations et a ce titre, certains d'entre eux, domiciliés sur
se produisait chez les sapeurs pompiers du Rhén& commune, sont a féliciter et citer plus particulierement :

la départementalisation entrait en vigueur et allaltv /H 6HUJHQW 'HQ\V 0(1$*(2,6 $X P

progressivement amener tous les sapeurs pompiers gans le grade, est nommé SERGENT CHEF
avoir le méme niveau de formation, la méme manlerp\/ 6DSHXU 1RhPLH 0(1$*(2,6 5hXVV
de travailler, les mémes matériels et les mémes engi quipier Feu (Validation complete de ,Ia formation
pour, qu'a terme, le niveau des secours soit le méme mpier)
partout dans le département, en ville comme dans Ies

v 6DSHXU ODULH 025(/ 5hXVVLWH D

g mpagnes. PSE?2 Premier rsen
B cette évolution des moyens de secours, désormais « Premiers fecou s en équipe » ‘
fédérés au sein du SDIS, Service Départemental d’ Incendigk DSRUDO *LOOHYV 33&&28 ShXVVL

et de Secours, a entrainé pas mal de changements suf fdmateur de formation »

terrain, et particulierement dans les v /I"$GMXGDQW &KHI 3DVFD
centres ruraux... adjoint au Chef de Centre : pour 25 ans
de service, recoit la médaille d’honneur

B cest ainsi que, dés le début ) . :
des sapeurs pompiers, échelon Vermeil.

des années 2000, les 3 centres de
premiére intervention des 3 villages,
Lachassagne, Pommiers et Marcy sur
Anse se sont inscrits localement en
précurseurs dans une démarche de
regroupement des moyens... En étant
parmi les premiers a montrer cette
volonté daméliorer la qualité des secours
en et se regroupant pour augmenter leur
force, les 3 villages étaient dés avril 2005,
o ciellement unis sous une seule entité. Le
casernement des Crétes était né...

B Bien gue fonctionnel trés rapidement, B - |
le nouveau centre d’intervention réunié, our conclure, vous aurez sans

basé dans l'ancienne caserne de Lachassagne, sggftte rerrt;alrlque unlf nott[e caser?e de sapéeurstpomp;lers
alors montré bien vite trop exigu... Mais la volonté cﬁf res ele '27 € est aussi res gratnf € f ctest Zwec
regroupement, associée a une certaine e cacité et dd aisir que les sapeurs pompiers actifs et autant de

succes dans les actions sur le terrain et les interventmr?é‘pf}urS pompiers retraités, qui la font vivre aujourd’hui,

ont su démontrer que le nouveau centre de secours etgt:cuelllerment les éventuels volontaires qui voudraient

viable et nécessaire sur cet emplacement géographiq en les rejoindre pOLt” Ieuropretler main fort% d?nslleurl
privilégié quiest le secteur des Crétes. mission a secourir autrui ui, il y a encore de g ace

Le SDIS a ainsi validé et conrmé sa stratégie
dorganisation territoriale de couverture des risques
en décidant en 2007 la création et la construction
d'une véritable caserne, celle que vous pouvez admirer
aujourd’hui le long de la route départementale 70.

Inauguré hier o ciellement, le centre d'intervention
des Crétes est cependant opérationnel depuis déja 2 ans.
Une trentaine de sapeurs pompiers se relaient, au moyen
de gardes, pour tenter gmrter secours 24H par jour
et 365 jours par an, aux populations de Pommiers,
Lachassagne, Marcy et Graves sur Ansece qui
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Pomerium

Les noms de chemins de Pommiers

Route de Saint Fonds: elle suit le thalweg de la vallée de la
Galoche mais elle n'existe que depuis la n du XIXéme siécle a
partir du chemin de la Cheville. Le chateau est beaucoup plus
ancien. Un fond est le sol d'un champ ou d’'un domaine.

Chemin du Neyra: c’est le nom d’un lieudit au sud du village ;
une famille porte ce hom, sans doute est-elle antérieure au
lieudit mais ce n'est pas prouvé.

Chemin de Forisant: je traduirais volontiers par chemin du
Route de Lachassagne sans surprise, elle méne au villagéorezien car beaucoup de gens du massif central venaient
en question. Celui-ci n'a pas l'ancienneté de Pommiers (gsvailler dans la région au moment des vendanges par
peut comparer les deux églises) ; le lieu habite se nommsgemple, puis par la suite au moment de l'industrialisation
longtemps Saint-Cyprien. plus active pres de Lyon.

Route de Montclair : veut sans doute signi er un endroitMontée Tripette : en Flandre, la tripette est une panse de
particulierement ensoleillé, gréce a sa position sur une lign@au, coupée en languettes, et qui se sert avec une sauce
de créte. blanche. Il existe une expression souvent entendue : « ¢a ne
vaut pas tripette », donc que ¢a ne vaut pas grand-chose
Chemin de la Fontaine: il mene au chateau du méme nompuisqu'il s'agit des parties non nobles de I'animal.
a lest de Pommiers pres de la route anciennement nationale.
Montée de Buisante: le mot évoque le buis qui pousse
Chemin du Déo: reprend le nom d'un lieudit et conduit aufacilement dans la région, le sommet du chemin de Buisante
sud-ouest du village. Peut paraitre issu du latin et voulant digst le point culminant de la commune ; I'archéologue Claudius
« a Dieu ». Savoye y a trouvé des traces d’habitat primitif (pointes de
eche, pierres taillées...).
Chemin de Saint Trys: le chateau se situe sur la commune
d’Anse mais a I'époque de la Révolution et apres, les paysanpasse du Chirat : le chirat est un gros tas de pierres
qui travaillaient pour le seigneur étaient, pour une partigésultant de I'épierrage d'une terre trop pierreuse ; les pierres
logés dans le groupe de maisons encore debout a l'est dtaient souvent utilisées pour bétir des murs de pierre séches
village ; on appelait ces maisons les « granges de Saint Trgdeore visibles de nos jours.

Chemin de Bethléem: certainement le chemin le plus pentuChemin du Cochet; peut-étre le chemin du Coq (le cochet

du village ou il était recommandé de ne pas engager légant un jeune cog). En Anjou, le cochet est 'amande de noix

attelages. La référence biblique est courante dans une socigiésée, débarrassée de sa coque, or, Pommiers possédait

chrétienne. a lépoque du XVilleme siecle de nombreux noyers...
L’hypothése est hardie !

Chemin de Gyre: dans les Alpes, le gire est un chemin de

montagne sinueux : le i devenu y est relativement frequentChemin des Granges la grange est un batiment de ferme
destiné au logement des gerbes et secondairement du foin

Montéee de Bel Air: chemin expose au vent sur une pentet au battage des grains ; il devait y en avoir plusieurs sur une

forte dominant la vallée de la Sabne. surface relativement limitée, d'oul le pluriel.

Aliée de Vauxonne: la Vauxonne est une petite rivierehemin de Charpenay: le lieu était boisé d'apres le cadastre
prenant sa source dans la région de Saint Cyr le Chatoux ;dgll€830 ; de plus, le charpene était le nom vulgaire du charme,
se jette dans la Sabne a Saint Georges de Reneins. ceci peut expliquer cela.

Chemin de Saint Martin : saint Martin est considéré commeChemin des Prairies: la prairie est un terrain couvert de
l'ap6tre de la Gaule, il a donné le patronyme le plus fréqueiintes herbacées ; elle peut étre paturée ou réguliérement
en France ; comme il s'agit d'un chemin menant a une souregupée pour étre donnée en fourrage d'hiver ; c'était le dernier
il faut se rappeler que, dans la région de Blois, la grenouilleg# le plus fréquent & Pommiers qui possédait au XIXéme
Saint Martin est une rainette. siecle un troupeau important de vaches.

Claude VIAL
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. Mairie de Pommiers

Tél04 74 65 63 90 Fax 04 74 65 63 99

Mail :contact@mairie-pommiers.fr

Site Internetwww.cc-beaujolais.com/pommiers/
N° dastreinte en cas d'urgence : 06 07 38 04 37
Horaires d’ouverture :

Lundi, Mardi, Mercredi de 14h a 17h

Jeudi, Vendredi, Samedi de 9h a 12h

Permanence du Maire : samedi matin sur rendez-vous

B salle des Fétes
(Salle réservée aux habitants de la commune)
Tarifs et réservations : 04 74 65 63 90

B ccoles de Pommiers
Ecole Primaire

97 rue de la Mairie, Tél. 04 74 62 18 54
Ecole Maternelle :

61 chemin Champ du Bois, Tél. 04 74 68 60 96
Mail directeur : ce.0693072p@ac-lyon.fr
Cantine, Tél. 04 74 68 03 70

| La Poste (Centre commercial Trézette)
Tél04 74 65 10 60

Horaires d'ouverture

Lundi, mardi, jeudi : 9h a 12h, 14h a 17h
Mercredi : 9h a 12h

Vendredi : 9h a 12h, 14h30 a 17h
Samedi matin : 9h a 12h

B Déchetterie d'Anse

Avenue de Lossburg

Tél.06 07 48 23 19

Horaires d'ouverture

Lundi : de 9h a 12h et de 14h a 18h

Mardi, mercredi et vendredi : de 14h a 18h

Samedi: de 9h a 12h et de 14h a 18h (du 1/11 au 31/03

9h & 18h (du 1/04 au 31/10).

i Urgences

Pompiers : 18 ou 112 a partir d'un portable
SAMU: 15

Gendarmerie: 17 ou 04 74 67 02 17
Centre anti-poison : 04 72 11 69 11
EDF-GDF (clientele)04 74 25 55 55

EDF (dépannage) 0 810 333 101

Urgence Sécurité Gaz GrDF au 0 800 47 33 33 (appel
gratuit depuis un poste xe)

. RAPPEL SUR LA NUMEROTATION

Labsence daffichage de son
numéro de voie et dun nom lisible
sur la boite aux lettres vous expose
aux problémes suivants :

v OD 3RVWH VH UhVHUYH OH GURLW
ne plus distribuer le courrier

v OHV VHFRXUYV G"XUJHQFH SHXYHQ'
avoir des di cultés a trouver votre domicile.

Nous ne pouvons que vous incitez, si cela n'est pas fait, a
installer votre plaque de numéro et votre nom.

| COMMUNIQUE ASSOCIATION PAROISSIALE

La Paroisse Saint Cyprien de Buisanteéegroupe 10 villages :
Anse, Ambérieux, Lucenay, Morancé, Pommiers, Lachassagne,
Marcy sur Anse, Charnay, Liergues et Pouilly le Monial. Le Pére
Marc Costarigot en est le curé. La Paroisse est représentée dans
chaque village par urtequipe Relaisconstituée de chrétiens qui
acceptent détre le relais de la communauté paroissiale dans leur
village et que vous pouvez contacter facilement.

Ainsi, pour Pommiers, différentes personnes portent plus
particulierement le souci

v 2UJD Q L \chte¢hisri® désénfants: Solange Fournier,
v Guiskés aux malades et personnes isolées Patricia Laus

v Gadcu@it des familles en deuilet de lgpréparation des
funérailles : Marie-France Thomasson et Anne-Marie Dardelet

v Gantr€@ién et de l'accueil a léglise: Anne-Marie Dardelet et
Bernadette Pégaz.

I)_)’Qﬁres chrétiens, dont les noms seront communiqués dans
un petit livret en cours délaboration, font également partie de

Lorsque le lundi ou le mercredi est un jour férié, lEquipe Relais pour faire vivre la communauté paroissiale &

déchetterie est ouverte le mardi de 14h a 18h.

i Correspondants de presse locale

Le Progres: Marie France PELLEGRIN
Tél. 04 74 60 45 96

Mail : mf.pellegrin@numericable.com
Le Patriote : Monique MATHIEU

Tél. : 06 82 87 46 64

Mail : mgmath@wanadoo.fr

lintérieur de notre village.

Une lettre d'information (Saint Cyprien communigue), lien entre
la Paroisse et les différents villages, est envoyée chague semaine
par courriel & toute personne qui le demande (si vous souhaitez
recevoir cette lettre, envoyer un message al'adresse saintcyprien@
orange.fr).

Le Secrétariat de la Paroisseassuré par Isabelle de Labareyre,

est également a votre disposition pour toute demande de
sacrements : mariage, baptéme, confirmation. Secrétariat ouvert
lundi:14hal7h-mardietjeudi:9hal2h-14hal7 h-vendred

9hallh-Tel 0474670232
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Etat Civil 2012

Naissances

Alexia NOGUEIRA MARQUES Marceau LAMBERT

Alice ARAGON Aude LAROCHE

Océane TERRET Célestine JOUVENCEL
Faustine PERRIER Hugo DECASTIAU
Justin DROUY Lou-Ann LUIGGI
Manon PRIN Mélie SPINNLER Naomie FERNANDES
Noa ROZE Théophile MORIAUX Tiago RODRIGUEZ

Tino ANTOINAT
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Etat Civil 2012

Mariages




Janvier
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BOMMIERS

BULLETIN MUNICIPAL
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